
           AL DIRIGENTE SCOLASTICO
dell’ Istituto Comprensivo “Giovanni XXIII - Colonna”
                                VITTORIA 

La sottoscritta __________________________ nata a ____________________ il ____________

in servizio presso codesta istituzione scolastica in qualità di docente con contratto di lavoro a tem-

po indeterminato/determinato di scuola dell’ infanzia/primaria/secondaria/primo grado/secon-do 

grado, trovandosi alla fine del settimo mese di gravidanza, comunica che, ai sensi dell’art. 

16 del decreto legislativo 26.3.2001 n. 151, si asterrà dal lavoro dal____________.

Allega alla presente comunicazione il certificato rilasciato  

dal dott.  _____________________________il _______, attestante la data presunta del parto. 

La sottoscritta fa presente che eventuali comunicazioni potranno essere effettuate al seguente in-

dirizzo________________________________________,email_______________________ . 

Data ___________ 

 Firma _____________________ 


